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I. Общllе положения

1.1. Ilастояtшие Правила в'{утреннего распорядка об1"Iпющихся разработаны в

соответствии с Федеральным законоl\4 Ъ, 29 декабря 2012 г, Nq_ 273-ФЗ коб

образоrзании в Российъкой Федерачии> и Порядком применения к обучаtоt]lимся и

снятия с обучаюшихся мер дисциплинарного взыскания, утвержденным приказом

Министерства обраЗования " 
,ruyn' Россlrйскоri Федерации от 1 5 пларта 201З г, N9 185,

Уставом МБУ ДО кИfiIIIИ>,
1.2. Настояш_цие Правила регулир)rю,t pe)lшM организации образовательFlого проIlесса,

права rt обя.занНости обуЧаIоIцихся, примененИе пооrцрения и мер дисципJlиFIарr{ого

взыскаI{иЯ tt обучаюrltимсЯ NlБу i lO K1,1crlJrbKy;Ibcкar] деl,скаlЯ IilI(ола иск),ссl,t]) (jtалес

Школа).
1 .3. f{lrсцип,rтиtlа в llIrсоле подлер)IiIr |]чlется Ita ocLIOBc ува}кения ttejloI]eчccKoI,tl

достои}]сТва обучаюtIIихся " 
,,aou,,or,"tlecц1,Ix работников, [1рименение (lизичесltого и

(или) психического насилия по OTIIolпeIttlto к об\,чаIоIIIи]\{ся не д()пускаеlся,

1 .4. Liаст.ояll(l{е I lравиltа обя:заr,елt,lIы .'(. lя исI]оJIIiеIIIJя I]сс]\lи обl,чаtоtttltNl1,1ся IIIко,ltы и

их родитеJIями (законныпли Ilредсrавитслями). обесгtечиtзаюlциN,{и получение

обУчаюциМисяДоПоЛFIиТеЛыlогообразованИяВобластиИскУсс.гВ.
1.5. один экземпляр настоящих ГIрави:r хранится в библиотеке Lllко,irы,

Текст IIастоящих Правил размешается на официаJIьном сай,ге Ll_Iколы в сети Иltтернет,

2. Режrrпr обр:tзовательIIого процесса

2.1.В lllколе заI1ятия проводятся по гр\,tll Ial\,I и индиRидуально,

2.2. РасписаlIие занятий состаRляется с у,tётоNI создания наlrболее благоприятноI,о

ре}ItиN,{i] тр) ла I] отдыха обl,чаюttlltхся. возрастных особетlностеir ,,Iе,геl"I t,t

устано}],lенных сани,гарно-гигиеl]tlчесliI]\ норм. с у,tётом поrttелаttий llеl,{агогических

работн и ков" родителеЙ (закоl тн ых пре,ц(-,],ltвl,ттелей ),

).З. Pan n* р:tботы IJlко:tы ус,IанавJIиI]аеl,ся LIлNIинис,граlIиеЙ lIIко;rы в с()отве,гсlRии с

режимON,l обLцеобразовательных y,tpext,1еttий,

).4, Кu.,,."лrрrпrй графrrк на каждый )'Чсбrtый гол ),твер)(/(ается приказоN,I дирекгора

Школы.

3.Права,обя:заllностI.IIr(}ТВеТс.ГВеIIlIосТ.ьобу.lакrЩихся

3,L обу,161юлtцuеся uлtеюпI llpoвo lt,a:

з.1.1. Обучеltие пО индивидуальномУ учебномУ плану. в ,гом числс ycKopetlIIoc

обучение в пределах осваиваемой образоrзательной программы;

з.|.2. Уважегtие человеческого jI,ocTOl{IlcTBa, защиТу от всех форм фи,зи,lескоl,о и

психического насилИя. оскорблеIII,1я л!IIIllости. охраIIч }кизI]и и зjlоровья,

3.1.3. Каник\,,[ы в соотI]етствии с кal,цеIt,Ititрным графикоплl

з.1.4. llсревtl.,1л,rlя полYl{ения образоваtII-.tя по лругой форпле обучения и {lорме

получеllия образованLtя в порядке. устаIt()в.цеlIноN,t заJiоI{олательством об образоваllии]

3,1.5, Персвод в llругую обрlrз, )ватеJILll\,ю орr,анизаIlию, рсализуIоtIl!,Iо

образовагельlIуtо програмNlу соотI]е],с,1,1]\юLtlего Yро]]ня. в Ilорядке. преjl\,сN{о,грсt{}lо\I

Федера_,tьтлыlл оргаIIоМ исIlолLIительtttlй RJIас,ги, ос!,lItестR,Пя}оIциN{ функчии по

вырабо rKe государсl веttной Ilоjlитикll и IlорN{а-гИ},itlо-llравоI]ому pel ),-]lироВаниlО I]

сфере образоrзания;
з.1.6. ()знакс,lмление с Уставом. с ,ltlttleHзtleti на осуществлеIIие образовате:тьltоir

деятельItостlr, с учебной документацисй" другими докуN,IеI{тами. реглаN,IентируюtJlиN,{и

органи3ацию и осуществление образоваr,сльтlоli леятельности в Il Iколе:

.\
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3.1.7. Обжалование локальных актов ILlriолы в ycTaHoBJIeHItoM законода,ге:rьсr,воt\л РФ

порядке;
з.1.8" Бесплатное пользование учебниками, учебными гlособияшли, средстваN{и

обучеtлия и воспитания В пределах федеральных государстве}Iных образовательных

стандар.гов, библиоте.rrrо-rrrrформациоl{ными ресурсаМИ. 1,,tебttоii базоr:i [I[колы;

3.1.9. Развитие своих творческих сttособностей и интересов, вкJIючая учас,гие в

конкУрсах,оЛиМПиаДах,ВысТаВках.сМоГl)ахИДрУГихМассоВыхN{ероприЯТиЯх;
3.1.10.ПоошрениеЗаУсПехивучебtIоЙ,творческоЙ,ЭксПери]\'{енталыtойи

инновационной деятельности в соответсlвии с п,4,1 настояItIих Правил;

3.1 .1 1. l lосеrцение меропрl,tятий, которые проRодятся в I_IIколе I,1 не

предус\lоТрсI{Ы учебrtыМ tIJIattoN,I. IJ lIоряДКе, vcTaHoB-te}I}]oN{ соо] }]етстI]ующиl\,l

поло}ItсниеN,l .

3.1.12. Обраrllеlrие в коN,{иссито Il() урегулироIiill{иЮ спороВ ]\{ex{lrl)' }'IIастниками

образо вател bLI ых oT}t ol пен иI",t,

3.2. Учпtt4uеся обязаttьt :

3.2.1. f{обросовестно осваива,lt, обра,зсlваl,еJIьн\,к) програмN,I},, выIIо,лня,t,ь

иIIдиRи;l{уалыtый учебгrый план. в To\I числе посешlать предусмотреIlIlые учебным

плано1,l илИ инливидуаЛЬн6IМ,ччебнl,trt пJIаноМ учебные :]анятия, осуществлять

саМосТОяТеЛЬНУюПолГоТоВкУк]lиN{'Вi,IПоJIняТЬЗаДанИя'ДанIlыеПеДаГоГиllескИ\{1,I
работнlлками в рамках образователt,ноii программы;

з,2.з. I]ыполня,гь iребования Yc.'.aBa. настоящих Правил и иIlых локзjllных

нормативных актоВ lI-Iколы по RопросаN,{ оргаЕIизации и осуществлсния

образова,гелt,ltоЙ деятельности ]

з.2.4. ЗаботитьсЯ о сохране}tии и укреплении сtsоего здоровья, с,греми,гься l(

HpaBcTBcHI]o\,{y, /IухоRному и физическоN,Iу развитиIо и саN,Iосоl]ерLI]енствоI]анию]

3.2.5. I lсмедлег,,lо инфорл,rироватl) llедагогиtIеского работника, отвс,гствеIlного ,]д

осУЩесГl]ЛеНI,IеМероПрИяТия.окаiltДоNlItссЧасТ}IоМсЛУЧае.Проl{:]оLIIеДLIll,tМсНиМ}lИЛl{
очевилIIами I{оторого они стали:

з,2.6. yBal*aTb честь и Jlостоиl.{с lI]() l(р\,гих об\,чаIоlI{},lхСЯ И РабО'ГlrtlКОВ IIIКt1,1IЫ,

не создавать IrрепятСтвиr:i для полYчеrIl,iя tlбразовани,1 другими обучаtоtцrtллся1

3.2,7. Бсрехtно отIIоситься к llN,lylltel,гB1, IIIrсолы] _

3.2.8. Соблюдать ре)I{иN{ орlани,]аliиtл образоRатеJlьlлого процесса, приIrя,гыи в

Школе.
з.2.g. llаходиться в I]]коле TO]tl,Ko в сменной обуви. имеl,ь опрят}tыи и

ухохtенный внешний вид. На учебных занятиях (кропле заtlятий, требуюшtих

ьпauпu,,ur'ой формы олетсды) присуlсll}овать только в светской одехiде делоi]оt,о

(классичеспо.о1 "r"n". 
на учебных занr1,1иях, требуtощих спеЦИаЛЬНОЙ фОРNlЬ,I _"1"Ч

i*ореоrрафия. концертное высТуплеIII]е lr т.п.) присутствовать только R сгIеlIиаЛl,LlоI'

(концерr,ной) одеrrtде и обуви;

3. 3, о б_l"t а lo Lцuлl c rl з о пр е lLqпe пlся :

3.3.1. IIриносить. передаваl,ь. исIlо-lьзоваl,ь в iIIKo-rIe и на ее терри],ории ор},iltие"

спиртItые на-llIитки, таба.lньlе изделия. l,()ксиLlеские и наркотические веU(ества и l]tIые

предN,IегЫ l.t вепlества, способныС IIричиlIитL Bpcll :]jlоровью ),частнl{коl]

обрuaоt,u,.aJlьIlого проl(есса и (или) деNl()г)ализова,гь образовательныЙ процссс]

з.з.2. I1риноси,гь. передаI]ать tlсlIоль:]овать любые пре1,1N{еты и BeUtecl,Ba,

МоГуЩ}tеПриl]ес.ГикВ.]рыВаМ,ВОЗГOраItll'l\Iио.ГраВ-llеНИК);
3.З.З'I,1метЬнеряшЛивыйиВыЗыl]illОЩийвгtешt;ийвид,
3.3.4. ПрименяТь физическчЮ с,ил)1 R оl,ноlIеI{ии других обучаtоtlцltхся,

работников Школы и иных лиц;
З.4. За ]IеисполнеFIие или нарушсr]rlе чстава LIIколы. настояIцих Правил и иньх

ЛокаJIЬllыхНорМаТИВНЫхаI(ТоВПоl]оIIросаN{орI.аНИЗаIlИt]Иос}'ЩссТI]ЛсНИ'I
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образова,геJlьной деятельности учаuIиN4ся несу,г oTBeTcтl]eHHocTb в сOответствии с

настояlцими Правилами.

4. Поощрения и дисциплинарное воздействие

4.1. За образчовое выполнение своих обязанностей, повышение I(ачества сlбучен[Iос,ги.
безупре,rнуrо учебу, достI{Itения на oJ] Ilмl]иадах. конкурсах, cN{oTpax и за другис
достижения в учебной и внеучебной лея гельIIости к обучаюrцll1\,tся LпкоJlы могут, быть
прип4енс}tь] сJIедующие виды пооttlреtlltй

. объявлеllиеблагодарносt,иоб\,.tаIоlцс\Iуся;

. направление благодарстl]енного llисьма родителям (закогtнып.л

t IредставI,Iтелям) обучаtоl,ttс l ilсяl ;

. награждеIIие диплоNlом:

. выдви)I(ение на гlооII(реttllс об:lас,гной. N,Iу,Iit{I(tiIIа-ltьной с,гttltеlt/lией.
4.2. Процедура применения пооtцрстlиii:
4.2.|. Объяв:tение благодарности обучаuоiцеN,tуся. обl,яв.llение благодарIlости зако}lныN,I

предст€lвитеJlям обучаlощегося, IIаправ-,Iение благодарственного письма по NlecTv

работы закоI{ньж представителей обучаlошlегося. могут прIлменять все педагогические

работнlrки Школы 1lри проявJ]ении обучаtоIl1имся активIIосl,и с tlо"rIоlltиl,елLныN,{

Резу_rlы,атоN,I.
4.2.2. lIаграждение дипломом можеl осуществляться администрацией Шко.llы tlо
представлеIIию преподавателя по спсIl[iа-цьIIому (основному) предN{ету за особые

успехи. достигнутые обучающимся по ()тдельныNl I1редмета]\,{ учебного плаt{а t{ во
в}IеуроLIIIой деятелыlостIt на уроRне I IIко,rrы }.I N{),I{иLlt.lt]аlrьIlого обра:зоваllияt. t{a

террит()]:)ии I{оторого находится IIIкола,
4.З. За IIар)IIIIение yстава. настояIIIих IIpaBli",t 14 иIlых JIокальных нормативI]ых актов
Шко.llьt к сlбччаюtциNlся моI,),г бt,I tb tlрl{меtIены сjIеlцуtоI]lие N,tеры JlисIlиIlJl}ltIа}]но1,tl
воздействия:

. N{еры воспитательtlого xapilk гераl

. дlисtlиплI]нарные взыскания,
4.4. Мсры воспитательного характера представляtот собой действия alдминистрации
I1lколы, ее педагогичсских работникоR. }IаправJIеrIrIые на разъясIIение не,llоtIустимос-г},I

нарушеIIия правил поведения в Lllкtlлы, осозI{ание обучаtощип,tся пагубности
совершенIIых им действий, воспитанис JlичtIьж KaLIecTB обучаюtцегося. :tобросовес,гIlо
относящегося к учебе и соблюдению дисt(иплины.
4,5. К обучающимся могут быть при\Iенены следующие меры дисIIиIIJIиFIарноIо
взыскаllI]я:

о заN,Iечание]
о llыТ.оВор:
о отчислеlIие из Школы.

4. б. Прr,I п,rенеltие лисципJlинарных взысltlLний :

4,6.1 . /\rrсциllлиIIарIIое взыскаIIис прlINlснястся IIс позд}Iее о:{}Iого мссяIlа со .цня
обнару;rtениrl дисtlиплинарFIого пpocl,\/tllta и не поздI{ее tI]ес,г1.1 месяцсt] со лня el,o
соверl]jсния. не считая времени болезttl.t ilбччаlоIllегося. llребывании его IIа каник\,-пах.
За Ка;rtдый дисципJIиlларныti llpoCT \ llr)K Mo)Iieт бы,гь IIpllMetleHO 1олько одно
дисцип -rI инар ное взыс кание.
4.6.2.. /]т.rсцrrплинар}Iые взLIскаI{ия Itc при\{еIIяются в отношении восtlитанников
дошкоJ1],ногО И младшегО IIIкольноI о возраста, обучаtоrцихся с задерлtкой
психического развития и различныNIи фо рмалли умс],венной отстацости.
4.6.з. ГIримсtlению дисциплинарноl о взLIскания преj{LIlсс.гв),е.г jlисIlиllJIиIJарII()е

расследование, осуществляемое FIа осII()вании письменного обращел]t{я к директорV
LLIколы того ]iли иного участника образовательных отношrений.



4.6.4. l IрИ полученI4и письмеIlноI о заявлеtlия о соверIIlеIlии обl,чаrrrLtlltьtся

дисциllJlинарноl,о проступка лиректор в течение трех рабочих дне!"l передает el,o R

комиссию по расследованиIо дисциплиI{tlрных tIpocTyIIKoB, создаваемую его прикzrзом

в HaLIaJle ка)iдого У.IебrIого года. Коп,tиссия в своей деятельности руItоводствvетсrl
соотвеl,ствующрIм Полотtением.
4.б.5. В слу.lае признания обучаюIIIегося виllовныl\,{ в соверlпении дисtIипJlинарного
простуllliа ксlмtrссиейl выносIlТся petIlcHlie о приN,IснеtiиИ к tIeMy соо,гвс,гс,гвуюIцеl,()

дисцип]l иIIарlIого взLlскания.
4.6,6. ()тчис"ltение обу.IаЮЩегося в liitчсстВе N,Iеры jlисtIиI1,IlиIIарIlого взыскания

при\{еLtrIется. есJlи I\4еры lIIiсциIIJIl{нарltоlо вt,lз.цействия воспи,га,геJьного характсра tIc

дали ре,]улLтilт?. обучаюпдиiiся имеет, t]c менее двух дисциплинарных взысканий в

текушlе\I У.Iсбном гОЛу и его ла, I],lIеЙIIIсе пребываtlие в IlIKo:tc, OKaзb]Bae,l

отриIIа,l,ельное влияlIие на других tl(lyчаюшltлхся. нарушает их права и IIрава

работников. i] TaK}I(e }Iормацьное (lункlцlitlнирование I[Iколы.
о г.тисление несоверIпеннолетнего учаIцегося как мера дисllиплинарIIого

взыскания IIе применяется. если сроки раIIее применеII]{ых к HeN,{y МеР

дисцип]lиI{арI]ого взыскаI{ия истекли. и меры дисI(иплиIIарIIого взь]сI(аIiия с}{я,I,ы в

установ,[енном порядке.
4.6.7. Perrrelttie об отLIислении IIесоверIIIсIlнолетI]его уLIаIIlегося. достI]гlIIего возраста

пятнадIlати JIет, - как мера дисL\ипJIинарI]ого взыскания, приниN{ае,гся с учСтОм мFIСНИЯ

егО заt(оtII]ыХ представите,цей. Реrrtсtrие об отчислеtlии детей-сtiроr, rI дсr,ей.

оставII]ихся без попечеIII{rI родитсJ]ей. rtриtlипIаетсrl с согласIJя комиссtIи Ilo дсjlа\I
несоверLIIеIiIlолетних и зашIите их llpaB },I ()ргана опски и попечитеJILс'гвс.

4.6,8. .I{исчlr плинарное взыскание на ()снованиr] реIIIеIII,1я комиссии объявляеr'СЯ

приказ()\{ . tltpel<Topa. С IIрика,]оN,I t,бу,Iакllllийся и e0,() ро.Ilи геjItl (закоttttЫе

предста]]ите:lи) знакоN.,Iя,гся под росписL r] T,Crlelirle трех учсбllых дrtей со jIIIя иЗДаr{ия.

не счиl,alя вl]еN.,Iени отсутствия обучоIt]iIIегося в IIIколе. Отказ обy.tаlt,lщегося. ег()

родителей (:законных представи,r,елей) ознакоN,Iиться с указанlлым IIрикаЗОм ПО,Ц

росп ис l, оформляется соотRетствуlоIци\,1 актом.
4.6.9. ОбучаIощийся и:rи его роли,I,ели (зitкоlлtlыс представители) вгIраве обжа.ltоtlitтt в

комиссtJи llo урегулированию сп()р()в меItду уLIастниками образователL}lых
oTHotltc t t ий N,tеры дис] lиплинарного взLl сtiанttя и их rI рименеFIие.
4.6.10. Ilсли в течение года со дIIя прrINIеtIеIlия меры дисциплLIнарного взыскалIия Ii

обучаюrцеN,{\rся не булет применена I]оItая N{epa дI4сципJIинарFIого взысI(аFIия. т,о ()Il

счиl,ае,l ся не имеющиN4 меры дисtIиплиIlatрноI,о взь]скания.
4.6.11. /{иреrtтор IJIколы имеет право с}Iя,гь меру дисLttlплинарIlоI,о вl]ыскаIIия ло
истеLIе]l14я г().,1а со дI{я ее прI]N,{еIIеI,Iия ltt.. собствеrtttой иrтиllиативе" по ttрtlсLбе са\,1огtl

обучакl t rцегосr{, его ролителеil (:зitкt,l HHbl х l l ре;,tстави,гелей ).

5. l}allllrr il прilв обy.lаlоlllltхсяl
5.1. В l{елях заIIiиты cBoIlx ttpatз обу,tаrоIциеся и l]x законtlые I1редставитеjIи

самосl,tlятеJlьно или через сRоих преllс 1ltl]и,те.Iей впрtlве:
5.1 ,l. Направлять в органы }прitir,;Iения |Ilко,lы обраIцеllия о Irар),lIIеIIии Li и,Il.t

ущемлсIIии се работIlиками прав. своб().,l IJ социа-rIьных гарантий обучающихся;
5.i.2. Обраrцаться в комиссию tI() урегулированию споров межд), участниIiаN,{лl

образова,гел ьных отношений ;

5.1.3. Использсlвать не запреIIIеIIные законодательстRом РФ иIrые способы
зашlитьl своих праI] и законных ин,герес()lj.
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